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ROVEDA 1LAURINI (. ERICI DAMORE
20145 MILANO - VIA MARIO PAGANO, 65
TEL. 024805611 - FAX 02 480561.222

Repertorio n. 58598 Raccolta n. 23204
CONFERIMENTO DI PROCURA E REVOCA DI PROCURA |
REPUBBLICA ITALIANA

1l sedici novembre duemilaventidue
16/11/2022

In San Donato Milanese, piazza Marcello Boldrini n. 1
Davanti a me Arrigo Roveda, notaio con sede in Milano, Collegio Notarile;
di Milano,

¢ presente il signor:

PAOLO GROSSI, nato a Roma (RM) il 16 maggio 1972, domiciliato per laj
carica a San Donato Milanese (MI), piazza Marcello Boldrini n. 1, in qua-
lita di Amministratore delegato e legale rappresentante della
"ENI REWIND S.p.A.", societa soggetta all'attivita di direzione e coordi-
namento dell'Eni S.p.A., con sede in San Donato Milanese (MI), piazzaj
Marcello Boldrini n. 1, col capitale sociale di euro 321.862.263,98, versato,
numero di iscrizione al Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brian-|
za-Lodi e codice fiscale 09702540155, societa di nazionalita italiana,
in forza dei poteri conferitigli dal consiglio di amministrazione della societ3]
con delibera del 26 aprile 2022, iscritta nel Registro Imprese in data 13
maggio 2022 prot. n. 225962/2022 e con delibera del Consiglio di Ammini-
strazione del 27 ottobre 2022;
della cui identita personale sono certo, il quale col presente atto, agendo)
nella su espressa qualifica, con decorrenza dall'l dicembre 2022, conferisce

a PIER FILIPPO MOCCIARO, nato ad Enna (EN) il 22 febbraio 1968,
Codice Fiscale MCC PFL 68B22 C342I, domiciliato per la carica presso 1

sede della societa, Responsabile dell'unita produttiva/struttura organizzativi
Program Manager Sardegna, come meglio individuata nell'Allegato (A) all

presente procura, il ruolo di "datore di lavoro” di cui al D.Lgs. n. 81/2008 ¢
successive modifiche e integrazioni ("D.Lgs. 81/2008"), "committente" ai
sensi del D.Lgs. n. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni, "gestore"
di cui al D.Lgs. n. 105/2015 e successive modifiche ed integrazioni
("D.Lgs. 105/2015"), "rappresentante dell'impresa” ai sensi del D.Lgs. n|
35/2010 e successive modifiche e integrazioni ("D.Lgs. 35/2010"),
"committente e/o proprietario” ai sensi del D.M. 37/2008 e successive
modifiche e integrazioni ("D.M. 37/2008"), "gestore" ai fini dell'Integrated
Pollution Prevention Control ("IPPC") e dell'Autorizzazione Integratal
Ambientale ("AIA") di cui all'art. 5 del D.Lgs. n. 152/2006 e successive]
modifiche e integrazioni ("D.Lgs. 152/2006"), "responsabile” ai fini
dell'Autorizzazione Unica rilasciata ai sensi dell'art. 12 del D.Lgs. 387/03 ¢
ss.mm.ii. e/o ai fini della dichiarazione di cui alla procedura abilitativa
semplificata (PAS)" rilasciata ai sensi dell'art. 6 del D.Lgs. 28/2011,
"gestore” ai fini dell'Autorizzazione Unica Ambientale ("AUA") di cui al
DPR n. 59 del 13 marzo 2013, e successive modifiche e integrazioni,
"esercente” ai sensi del D.Lgs. n. 504/1995, del D.Lgs. n. 101/2020 e
normative collegate e successive modifiche e integrazioni, "operatore" ai
sensi della normativa derivante dall'applicazione in Italia dell'European|
Agreement concerning the International Carriage of Dangerous goods by
Road e del Réglement concernant le trasport International ferroviaire des|
merchandises Dangereuses  ("ADR/RID")" in tema di trasporto di merci
pericolose e successive modifiche e integrazioni, nonché "responsabile del
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rispetto della legislazione a tutela dell'ambiente e dell'incolumita pubblica”
in conformita alle disposizioni di cui al D.Lgs. 152/2006 e successive]
modifiche e integrazioni ("D.Lgs. 152/2006"), "produttore del rifiuto ai
sensi del D. Lgs 152/2006 e successive modifiche ed interazioni ovvero
soggetto che organizza la spedizione dei rifiuti, destinatario” ai sensi del
Regolamento UE 1013/2006/CE e normative locali collegate, € normative
collegate alle sopraindicate ove applicabili, e di ogni altro ruolo di gestione
del rischio HSE previsto ed applicabile dalla normativa vigente, tenuto con-
to delle peculiarita dell'unitd produttiva/struttura organizzativa di riferimen-
to, (di seguito complessivamente indicato come "Datore di Lavoro"), confe-
rendogli tutti i poteri di gestione per compiere tutti gli atti e le operazioni,
senza limiti di spesa e con la massima autonomia, che si rendano necessari|
per assicurare che l'attivitd di competenza venga svolta conformemente alla
normativa vigente in materia di salute, sicurezza, ambiente, incolumita pub-
blica e di security
Nell'ambito delle responsabilita assegnate per 1'unita produttiva/struttura or-
ganizzativa di competenza, sono altresi conferiti al medesimo anche tutti i
correlati poteri di rappresentanza generale, con facolta, per singoli atti o ca
tegorie di atti, di conferire e revocare deleghe di rappresentanza e di gestio-
ne, nonché di nominare e revocare procuratori, ai quali pud essere conferito
il potere di nominare e revocare procuratori a loro volta
A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, si precisa che nei poteri conferi-
ti al Datore di lavoro sono in ogni caso compresi i seguenti poteri:

1. Rappresentare la Societa in tutti i rapporti con le competenti amministra-
zioni pubbliche centrali e periferiche dello Stato, dell'Unione Europea e de-
gli altri organismi sopranazionali e internazionali, con gli enti territoriali,
regionali e locali, nonché con le Autorita amministrative indipendenti, an-
che con funzioni regolatorie o di vigilanza, gli Enti pubblici e privati, sia in|
Italia che all'estero, con espressa facolta di sottoscrivere e presentare ognil
dichiarazione, richiesta e documentazione obbligatoria o necessaria.
2. Stipulare con le clausole pill opportune inclusa quella compromissoria,
modificare, cedere e risolvere accordi quadro, convenzioni nonché contratti
di approvvigionamento di beni, lavori e servizi
3. Compiere operazioni su conti correnti della Societd e connessi atti/di-
chiarazioni presso banche ed uffici postali in qualsiasi forma, nei limiti del
le linee attive o di fido, compresi l'emissione, la girata e l'incasso di assegni
bancari, circolari e vaglia, la richiesta di emissione di assegni circolari e va-
glia, I'accettazione, la quietanza, la girata per sconto, la cessione e l'incasso
di effetti cambiari, I'emissione o la richiesta di emissione di titoli rappresen-
tativi di merci, la loro accettazione, la girata per cessione, lo sconto e I'anti-
cipazione
4. Richiedere a Eni S.p.A. di prestare o far prestare da intermediari abilitati
fideiussioni o altre garanzie personali a favore di terzi, nell'interesse dell
Societa o delle societa da essa controllate o partecipate, in quest'ultimo caso
per un ammontare proporzionale alla quota di partecipazione posseduta, ri-
lasciando idonea controgaranzia
5. Transigere controversie per le quali non sia stata ancora proposta doman-
da o ricorso dinanzi all'autorita giudiziaria od arbitrale.
6. Rappresentare la Societa in tutti i procedimenti, anche di mediazione per
la conciliazione di controversie civili e commerciali, in cui la stessa & parte]




a qualsiasi titolo, dinanzi ad Autorita Giudiziarie Ordinarie, Speciali, Am-
ministrative, internazionali, nazionali e regionali, dinanzi ad arbitri e/o en-
ti/commissioni/istituti di conciliazione, conferendo a tal fine tutti 1 necessari|
poteri di rappresentanza processuale € sostanziale della Societa, in ogni sta-
to e grado di giudizio, con ogni relativa facolta, ivi espressamente incluse,
in via esemplificativa e non esaustiva, quelle di farsi sostituire, limitata-
mente ai singoli giudizi, da suoi procuratori speciali per l'esercizio dei po-
teri conferitigli, di nominare e revocare avvocati e periti, transigere, conci-
liare e rinunciare a controversie ed azioni, rispondere ad interrogatori liberi
e formali, rendere dichiarazioni ai sensi dell'art. 547 c.p.c. ed ogni altra di-
chiarazione di legge, nonché di presentare denunce ed esposti presso gli uf-
fici e le autorita competenti alla ricezione di notizie di reato e costituirsi
parte civile nei casi ammessi dalla legge,
affinché il Datore di Lavoro possa in particolare:
- garantire:
* ]a conformita dell'unita produttiva/struttura organizzativa di competenzal
alla normativa vigente applicabile in materia di salute e sicurezza dei lavo-|
ratori sul luogo di lavoro, di tutela dell'ambiente e dell'incolumita pubblica,
di security, nonché 1'osservanza delle eventuali prescrizioni di qualsiasi ge-
nere impartite dalla Autorita pubblica competente e I'implementazione dei
relativi provvedimenti di attuazione;
* la corretta applicazione di quanto previsto dagli standard di controllo 231
applicabili correlati alle attivita sensibili applicabili all'unita produtti-
va/struttura organizzativa di competenza e di tutto quanto previsto dagli
strumenti normativi applicabili;
* che l'attivita della propria unitd produttiva/struttura organizzativa si svol-
ga nel rispetto delle autorizzazioni e permessi previsti dalle leggi in materia
di ambiente, salute, sicurezza e incolumita pubblica;
- assicurare tutti gli adempimenti e interventi finalizzati al raggiungimento|
degli obiettivi di tutela e di prevenzione in materia di salute, sicurezza, am-
biente, incolumita pubblica e security;
- delegare, in conformita alle normative applicabili in materia di tutela del-|
I'ambiente, salute, sicurezza, security e incolumita pubblica, compiti e re-|
sponsabilita, per legge delegabili, a soggetti idonei e in possesso di ade-
guate capacita, attribuendo altresi loro facolta di delegare a loro volta speci-
fiche funzioni e vigilando sull'attivita dei soggetti delegati
Si precisa inoltre che nei poteri del Datore di Lavoro & ricompreso anche il
potere di:
- nominare i fornitori, gli appaltatori previa verifica della loro esperienza,
capacita e affidabilita ai fint del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in
materia di trattamento dei dati personali, nell'ambito dei contratti assegnati
che comportano il trattamento dei dati personali di cui la societa & Titolare,
quali Responsabili esterni del Trattamento dei Dati Personali, ai sensi e per
gli effetti della normativa privacy applicabile e impartire per iscritto le}
istruzioni analitiche a cui gli stessi devono attenersi nelle operazioni di trat-
tamento con facolta di nominare e revocare procuratori per l'esercizio di tut-
ti o parte dei poteri conferitigli.
11 tutto da espletarsi sotto gli obblighi di legge
Inoltre il comparente dichiara di voler revocare, con decorrenza 1 dicembre]
2022, la procura conferita a Pier Filippo Mocciaro, nato a Enna (EN) il 22




febbraio 1968, codice fiscale MCC PFL 68B22 C342I, con atto ricevuto dal
notaio Ezio Ricci di Milano in data 26 luglio 2018 al n. 81037/22934 di re-
pertorio, registrato presso I'Agenzia delle Entrate Milano 2 il 27 luglio 2018
al n. 40108 Serie 1T, intendendo e volendo che detta procura non abbia piul
effetto ed efficacia alcuna.
Alla notifica del presente atto all'interessato provvedera direttamente la Eni
Rewind S.p.A
La parte mi dispensa dalla lettura di quanto allegato
Atto scritto in parte con sistema elettronico da persona di mia fiducia ed in|
parte scritto da me su due fogli per cinque facciate, da me letto alla parte €
sottoscritto alle ore 9,12
PAOLO GROSSI
ARRIGO ROVEDA sigillo




Allegato............... /‘ ......... 2

alla Raccolta . 25 ......... Cl

A.1) Allegato
Elenco siti di competenza del Datore di Lavoro

Sa Pedraia;

Ottana;

Porto Torres;

San Gavino Monreale;
Sarroch;

Gonnesa Acqua Sa Canna;
Portoscuso-Sa Piramide;
Assemini;

Carbonia;

Iglesias;

Sassari.

La responsabilita & relativa anche ai siti terzi per le attivita e i
servizi connessi all'unita Program Manager Sardegna in virtli dei
mandati e contratti sottoscritti /o in adempimento di prescrizioni
pervenute dalla Pubblica Amministrazione, nonché contratti di
affitto, locazione o altra tipologia.
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